DADOS DO ALUNO

Aluno: [Nome completo]

RA: [NUmero do RA do aluno]

POLO / UNIDADE:

CURSO:

| CST EM SEGURANGA PUBLICA

COMPONENTE CURRICULAR:

| PROJETO DE EXTENSAO | - SEGURANGA PUBLICA

PROGRAMA DE EXTENSAO:

| PROGRAMA DE AGAO E DIFUSAO CULTURAL.

FINALIDADE E MOTIVACAO:

A finalidade do projeto de extensdo no Programa de Ac¢do e Difusdo Cultural do
curso, esta relacionado ao fomento a cultura locorregional, fomentando a difusdo, a
transparéncia e a democratizacdo das acoes culturais, por meio de projetos que
possibilitem a transferéncia para a sociedade de conhecimentos multidisciplinares
desenvolvidos no curso e a possibilidade de potencializar a geragao de
conhecimentos aplicados, permitindo ao egresso um maior envolvimento junto as
acOes culturais e sociais no ambito das diversas ciéncias como também da
tecnologia, articulados com os anseios da comunidade. Os conteldos programaticos
sugeridos para correlacionar as agdes sao:

Empreendedorismo; Direito e Legislacdo; Direitos Humanos.

Os locais que poderdo contemplar esse projeto sdo: Entidades pertencentes a
Administracdo Publica municipal, estadual ou federal; escolas; colégios;
Organizag¢Ges ndo governamentais (ONG); InstituicGes privadas com ag¢des sociais;
fundagdes; entidades do Judicidrio como Procons e Tribunais; Entidades religiosas
como igrejas, ordens, templos, congregagdes, missdes e casas de acolhimento ou
assisténcia; entidades de saude e assisténcia social; Organiza¢des da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIPs); OrganizagGes de moradores e Cooperativas, entre
outras.

COMPETENCIAS:

| - Conhecer métodos de gerenciamento de pessoas e a importancia da comunicacao,
trabalho em equipe, lideranca e proatividade para ser capaz de relacionar-se com as
pessoas, atuando com visdo ampla e sistémica na gestao da seguranca publica;




Il - Conhecer os direitos e garantias fundamentais e a importancia da reinsercao social
dos condenados, para ser capaz de tracar projetos tendentes a recuperacdao dos
mesmos para galgar a progressiva reducado da criminalidade;

Il - Conhecer a realidade da sociedade a qual esta inserido e a diversidade de valores
presentes para ser capaz de atuar com maior eficacia e eficiéncia, através da
prevencdo e mitigacdo de danos.

PERFIL DO EGRESSO:

O perfil do egresso do curso de CST em Seguranca Publica, idealizado pela IES,
proporciona a formacdo do profissional com senso critico, apto a agir eticamente;
habilidade de planejar, formular, implantar, gerenciar e supervisionar acdes
preventivas no ambito da seguranca publica; interesse na ordem publica, seguranca
da comunidade e defesa de direitos humanos.

SOFT SKILLS (COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS):

Andlise e resolucdo de problemas
Comunicacgao Interpessoal
Gestdo do Tempo

OBIJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

O objetivo do programa de extensdo em Difusdo Cultural, esta relacionado a
disseminacdo e articulagdo de conhecimentos adquiridos no curso para promover as
acoes de difusdo cultural no ambito das ciéncias, relacionados diretamente a
Seguranca Publica e com a articulagdo da tecnologia junto a comunidade.

CONTEUDOS:

| - Empreendedorismo;
Il - Direito e Legislagao;
Il - Direitos Humanos.

INDICAGOES BIBLIOGRAFICAS:

BURMESTER, Haino. Manual de gestdo: organizagao, processos e praticas de lideranca
coletiva. 2. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2018.

ESTEFAM, André ; GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito penal esquematizado:
parte geral. 9. ed. Sdo Paulo : Saraiva Educag¢ao, 2020.

SIQUEIRA JUNIOR, Paulo Hamilton. Direitos Humanos: liberdades publicas e cidadania.
4.ed. S3o Paulo: Saraiva, 2016.

RELATORIO FINAL

Aluno e Aluna, apds realizar suas atividades de extensao, é necessario que vocé o formalize,
enviando esse Relatdrio Final para ser avaliado junto ao seu Ambiente Virtual (AVA) e
também para vocé poder comprovar sua atuagao.

Para o preenchimento, busque as anotacdes junto ao TEMPLATE PCDA para auxiliar na
apresentacao das atividades desenvolvidas.

Todos os campos sao de preenchimento obrigatério!




DESCRICAO DA ACAO COM RESULTADOS ALCANCADOS

Metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) aderentes a este projeto:
CAMPO OBRIGATORIO - busque no seu Template PDCA quais Metas vocé selecionou como
aderentes ao seu projeto, conforme cada Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da Organizacdo das Nag¢oes Unidas (ONU) que vocé explorou no seu planejamento.

Liste as Metas selecionadas (pelo menos uma op¢ao):

Local de realizacdo da atividade extensionista:

Durante a agdo:

Caso necessario, houve mudanga de estratégia para alcancgar o resultado:

Resultado da ac¢do:

Conclusao:

Depoimentos (se houver):

RELATE SUA PERCEPCAO DAS ACOES EXTENSIONISTAS REALIZADAS NO
PROGRAMA DESENVOLVIDO
CAMPO OBRIGATORIO - relate em no minimo 15 (quinze) linhas sua experiéncia com as

acoes extensionistas. O texto deve ser de sua autoria e inédito, evite plagio.
Questdes norteadoras:

(1) Vocé notou que suas habilidades profissionais foram aprimoradas, com a
atuacdo nas ac¢Oes extensionistas?

(2) Vocé identificou melhoria/resolu¢do do problema identificado?

(3) Vocé conseguiu articular os conhecimentos adquiridos no curso com as agées

extensionistas?

Ao escrever seu texto evite deixa-lo em forma de respostas as quest6es norteadoras,
relate sua experiéncia em forma de texto dissertativo com justificativas.

DEPOIMENTO DA INSTITUICAO PARTICIPANTE




CAMPO OBRIGATORIO - insira depoimento(s) do(s) gestor(es) da
instituicdo/dérgio/associacdo participante que contribuam como um feedback da a¢do

realizada por voceé.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CAMPO OBRIGATORIO - Siga a normas ABNT, para isso consulte sua Biblioteca Virtual;
Utilize como referéncias bibliograficas as indicagdes do Campo: Indicacoes Bibliograficas e

as demais referéncias utilizadas no desenvolvimento do seu projeto.

AUTOAVALIAGAO DA ATIVIDADE

Realize a sua avaliagdao em relagdo a atividade desenvolvida considerando uma escalade 0 a
10 para cada pergunta, assinalando com um X:

1. A atividade permitiu o desenvolvimento do projeto de extensdo articulando as

competéncias e conteldos propostos junto ao Curso?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

() () () () () () () () () () ()
2. A atividade possui carga horaria suficiente para a sua realizacdao?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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3. A atividade é relevante para a sua formacdo e articulagdao de competéncias e conteidos?
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4. A atividade contribui para o cumprimento dos objetivos definidos pela Instituicdo de
Ensino (IES) e Curso, observando o Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto
Pedagdgico de Curso vigentes?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

() () () () () () () () () () ()
5. A atividade contribui para a melhoria da sociedade por meio dos resultados
demonstrados no relatdrio ou pelos relatos apresentados pelos envolvidos?
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6. A atividade permite o desenvolvimento de a¢des junto a Iniciacdo Cientifica e ao Ensino?
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7. Caso queira contribuir com maior detalhamento, traga seu depoimento/ sugestdo.




